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Цель Совершенствование профессиональных компетенций слушателей в области
специальной оценки условий охраны труда

Задачи
1. Формирование навыков проведения специальной оценки условий труда. 2.
Овладение методами проведения экспертизы условий труда. 3. Формирование
способности использовать знания для решения задач профессиональной
деятельности.

Категории
обучающихся

Специалисты по охране труда, руководители службы охраны труда, эксперты по
специальной оценке условий труда, а также лица, проводящие специальную
оценку условий труда в организациях и на предприятиях.

Оценка качества Промежуточная аттестация в форме тестов, итоговое тестирование.

Форма обучения Заочная. В процессе обучения применяются исключительно дистанционные
образовательные технологии и электронное обучение.



Прогнозируемые
результаты

В результате обучения на курсе обучающиеся приобретут: Знания: - нормативно-
правовых актов, регламентирующих вопросы проведения специальной оценки
условий труда, в том числе содержащие обязательные требования к процедурам,
реализуемым в рамках ее проведения; - положений о порядке аттестации
физических лиц на право выполнения работ по специальной оценке условий
труда; - нормативно-правовых актов, содержащих требования к условиям и
охране труда работников, условия и размеры (объемы) предоставляемых
работникам гарантий и компенсаций за работу во вредных и (или) опасных
условиях труда; - принципов организации проведения специальной оценки
условий труда; - содержания основных этапов проведения специальной оценки
условий труда; - методики оценки эффективности средств индивидуальной
защиты и установления класса условий труда на рабочих местах, исходя из
полученных результатов; - порядка декларирования соответствия условий труда
государственным нормативным требованиям охраны труда; - порядка проведения
экспертизы качества специальной оценки условий труда и решения спорных
ситуаций при проведении экспертизы качества специальной оценки условий
труда; - особенности проведения специальной оценки условий труда на
отдельных рабочих местах; - учёт результатов специальной оценки условий
труда. Умения: - правильно применять положения законов и иных нормативных
правовых актов, используемых при проведении специальной оценки условий
труда, в том числе содержащих обязательные требования к процедурам,
реализуемым в рамках проведения специальной оценки условий труда; -
проводить идентификацию потенциально вредных и (или) опасных факторов
производственной среды и трудового процесса; - обосновывать результаты
специальной оценки условий труда; - оформлять отчет о результатах специальной
оценки условий труда; - анализировать полученные результаты специальной
оценки условий труда при обосновании предоставления гарантий и компенсаций
работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда;
- по результатам проведенной специальной оценки условий труда вносить
предложения по приведению условий труда на рабочих местах в соответствие с
требованиями охраны труда, а также по улучшению условий и охраны труда.

Выдаваемый
документ

По окончании курса обучающийся получит печатное удостоверение о повышении
квалификации установленного образца. Удостоверение высылается Почтой
России .


